1. Ogo6lna charakterystyka studiow:

1) nazwa kierunku studiow
rachunkowo$¢ i controlling

2) poziom ksztalcenia
studia drugiego stopnia

3) profil ksztalcenia

praktyczny

4) forma studiow

stacjonarne

5) tytul zawodowy uzyskiwany przez absolwenta

magister

6) wskazanie dziedziny nauki i dyscypliny naukowej, do ktorej

przyporzadkowany

jest kierunek studiébw, a w przypadku

przyporzadkowania kierunku do wiecej niz jednej dyscypliny -
wskazanie dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej bedzie uzyskiwana
ponad polowa efektow uczenia sig, oraz pozostalych dyscyplin

Dziedzina nauki, do ktérej nalezy dyscyplina wiodaca:
Dziedzina nauk spotecznych

Procentowy udziat efektéw uczenia sie

Wyszczegélnienie Dyscyplina | przypisanych do wskazanej dyscypliny
w Iacznej liczbie efektow uczenia sie
Dyscyplina . Ek.onomla 73,86%
naukowa wiodaca | ifinanse
Pozostale Nauki .
dyscypliny Q.Zarz/quamu 21,59%
naukowe i jakosci
Nauki prawne 4,55%
Ogodtem 100%

7) rbéznice w stosunku do innych programéw studiéw prowadzonych
w Uczelni i przypisanych do tej samej dyscypliny naukowej,
a w przypadku przyporzadkowania kierunku do wiecej niz jednej
dyscypliny - przypisanych do tej samej dyscypliny wiodacej.

Na Politechnice Lubelskiej nie ma innego kierunku studiéw II stopnia, dla
ktérego dyscypling wiodaca jest ekonomia i finanse. Tym samym nie ma na




Uczelni kierunku II stopnia o podobnie zdefiniowanych celach i efektach
uczenia.

Do wiodacej dla kierunku rachunkowosc¢ i controlling dyscypliny - ekonomia
ifinanse - przypisane sa tylko studia I stopnia na kierunku finanse
i rachunkowosé. Program ksztalcenia na studiach II stopnia kierunku
rachunkowos¢ i controlling, spelniajagc wymogi Zintegrowanego Systemu
Kwalifikacji oraz wytyczne Polskiej Ramy Kwalifikacji wtasciwe dla poziomu
7, zostal zaprojektowany jako naturalna $ciezka kontynuacji ksztalcenia dla
absolwentow I stopnia kierunku finanse i rachunkowosc.

2. Opis sylwetki absolwenta, obejmujacy opis ogdlnych celéw ksztalcenia
oraz mozliwosci zatrudnienia (typowe miejsca pracy) i kontynuacji
ksztalcenia przez absolwentow studiow.

Celem ksztalcenia na kierunku jest przygotowanie absolwenta do podjecia
pracy w dzialach: ksiegowosci, finansowych, analiz ekonomicznych i
finansowych, controllingu, kadrowo-ptacowych, kontroli, nadzoru, audytu,
lub innych, zwigzanych 2z rachunkowoscia finansowa, podmiotéw
komercyjnych iniekomercyjnych, oraz w podmiotach niefinansowych
(biurach rachunkowych, firmach doradczych, konsultingowych) swiadczacych
ustugi finansowe, w tym z zakresu rachunkowosci, badz innych jednostkach
zajmujacych sie¢ analizg, opracowywaniem, wdrazaniem iusprawnianiem
systemow wewnetrznej kontroli rachunkowej i finansowej.

Absolwent kierunku ma poglebiona wiedze o funkcjonowaniu systemu
rachunkowosci i controllingu. Posiada specjalistyczng wiedze w tym na temat
projektowania 1 organizowania systemu rachunkowos$ci, prowadzenia
rachunkowoséci, sporzadzania, badania i konsolidowania sprawozdan
finansowych. Dostrzega mozliwosci wykorzystania systemoéw i instrumentéw
rachunkowych oraz narzedzi controllingowych w zarzadzaniu na poziomie
operacyjnym, taktycznym i strategicznym

Absolwent kierunku posiada praktyczne umiejetnosci prowadzenia ksiag
rachunkowych, sporzadzania dokumentacji finansowej i ksiegowej
dostosowanej do potrzeb jednostki, przeksztalcania, ujednolicania
i konsolidowania sprawozdan finansowych z zachowaniem krajowych
i miedzynarodowych standardéw, opracowywania raportow finansowych
i niefinansowych oraz rozstrzygania przy tym dylematéw zwigzanych
zwyborem dopuszczalnych rozwigzan. Potrafi analizowaé, opracowywag,
wdrazaé¢, stosowac iusprawnia¢ systemy rachunkowosci i controllingu,
identyfikowa¢, analizowa¢ irozwigzywaé problemy tkwigce w sferze
finansowej funkcjonowania podmiotéw gospodarczych oraz innych
organizacji. Stosuje przy tym nowoczesne narzedzia i techniki informatyczne.
Umie modelowaé procesy finansowe oraz optymalizowac decyzje i procesy



realne w przedsiebiorstwie, w oparciu o wnioski z poglebionej analizy
ekonomiczno-finansowej jednostki i przy wykorzystaniu wiedzy z zakresu
rachunkowoéci finansowej, zarzadczej i controllingu.

Dzieki poglebieniu wiedzy, nabyciu profesjonalnych umiejetnosci i
nowych, kluczowych kompetencji spotecznych, absolwent jest przygotowany
do pracy na samodzielnych stanowiskach takich, jak:

o ksiegowy,

e controller,

e specjalista dziatu finansowego,

e specjalista do spraw rachunkowosci zarzadczej,
e specjalista do spraw rachunkowosci podatkowej,
e specjalista do spraw raportowania i analiz,

e specjalista do spraw audytu,

e specjalista do spraw kontroli wewnetrznej,

e specjalista do spraw controllingu,

e specjalista do spraw kadr i ptac,

e analityk do spraw rachunkowosci zarzadczej,

e analityk inwestycyjny,

e analityk do spraw inwestycji i ryzyka,

e posrednik finansowo-ubezpieczeniowy,

e doradca/konsultant finansowy.

Absolwent kierunku jest przygotowany takze do Swiadczenia ustug
finansowych, doradczych i konsultingowych, z zakresu rachunkowosci lub
controllingu w ramach wtasnej dziatalno$ci gospodarczej.

Po ukoniczeniu studiéw drugiego stopnia absolwent jest przygotowany do
podjecia ksztalcenia w szkole doktorskiej, ktérej rekrutacja i wymagania
wstepne przewidujag kompetencje zdobyte na studiach magisterskich. Moze
rOwniez uzupelnia¢ wiedze na studiach podyplomowych oraz kursach
doksztalcajgcych.



3. Efekty uczenia sie dla kierunku studiéw.

Opis efektéw uczenia sie dla kierunku: rachunkowosé i controlling

Poziom . . .
ksztalcenia: Studia drugiego stopnia
Profil
ksztalcenia: Praktyczny
Symbol
Symbol charakterystyki
Symbol uniwersalnej drugiego
kierunkowego < Kierunl . charakterystyki | stopnia
efektu uczenia Opis ki owego efeldtu uczenia sig pierwszego efektow
sie stopnia dla uczenia sie dla

poziomu 7%)

kwalifikacji na
poziomie 7*¥)

Absolwent studioéw II stopnia:

w zakresie wiedzy

RiC2P_W01

posiada uporzadkowana i poszerzona
wiedze na temat teorii z zakresu ekonomii
i finanséw, w tym rachunkowosci i
controllingu a takze zarzadzania, oraz ich
powigzan z innymi dyscyplinami, miejsca
i znaczenia w naukach spotecznych oraz
relacjach do innych nauk oraz dyscyplin

P7U_W

P7S_WG

RiC2P_W02

ma wiedze na temat powiazan zjawisk
finansowych z innymi zjawiskami
spoteczno-ekonomicznymi oraz
zwigzanych z tym dylematéw, jak
rOwniez rozumie zasady prowadzenia i
skutki polityki pienieznej i fiskalnej w
finansowym systemie krajowym

i miedzynarodowym

P7U_W

P7S_WG
P7S_WK

RiC2P_W03

zna i rozumie w poglebionym stopniu role
i cele paristwa, instytucji publicznych

i prywatnych oraz instytucji
miedzynarodowych w kreowaniu
warunkoéw, zasad oraz mozliwosci
rozwoju dziatalnosci gospodarczej

i sprawnosci organizacyjnej ré6znych
struktur i organizacji spotecznych

w wymiarze regionalnym, krajowym

i miedzynarodowym

P7U_W

P7S_WG
P7S_WK

RiC2P_ W4

zna i rozumie w poglebionym stopniu
metody i narzedzia badania, opisu zjawisk

P7U_W

P7S_WG




ekonomiczno-finansowych, w tym
techniki pozyskiwania i przetwarzania
danych, modelowania zjawisk, oraz
prognozowania i przeprowadzania
symulacji w obszarze rachunkowosci i
controllingu umozliwiajacych
identyfikowanie prawidlowosci
funkcjonowania systeméw finansowych

RiC2P_W05

ma poglebiong wiedze na temat
sporzadzania, badania i analizowania
jednostkowych i skonsolidowanych
sprawozdan finansowych w podmiotach
niefinansowych, instytucjach
finansowych, w tym bankowo-
ubezpieczeniowych oraz jednostkach
sektora publicznego, wedtug krajowych
i miedzynarodowych standardéw
rachunkowoéci i sprawozdawczosci
finansowej

P7U_W

P7S_WG

RiC2P_W06

ma poszerzona wiedze z zakresu prawa
gospodarczego, finansowego,
podatkowego i zaméwien publicznych, a
takze o obowiazujacych przepisach
prawnych w rachunkowosci, finansach
przedsiebiorstw, gospodarstw domowych
oraz wybranych instytucji finansowych;
zna skutki stosowania tych przepiséw w
praktyce gospodarczej

P7U_W

P7S_WG
P7S_WK

RiC2P_W07

ma rozszerzona wiedze o funkcjonowaniu
systemu rachunkowosci i controllingu,
zarzadzaniu finansami, analizie ryzyka
oraz wycenie i zarzadzaniu wartoscig
podmiotéw gospodarczych

P7U_W

P7S_WG

RiC2P_W08

zna i rozumie zaawansowane metody i
narzedzia opisu wykorzystywane w
systemie informacyjnym przedsigbiorstwa
(w tym do wyceny jednostek
gospodarczych, oceny ich sytuacji i
poprawy efektywnosci funkcjonowania)
techniki pozyskiwania, przetwarzania i
prezentacji danych oraz modelowania
zjawisk i procesow spoleczno-
gospodarczych, a takze identyfikowania
rzadzacych nimi prawidlowosci

P7U_W

P7S_WG




RiC2P_W09

ma poglebiong wiedze z zakresu technik
pozyskiwania danych oraz metod

i narzedzi matematycznych,
ekonometrycznych i statystycznych
niezbednych do analizy zjawisk
gospodarczych, jak rowniez do
podejmowania racjonalnych decyzji

w przedsiebiorstwach, instytucjach
finansowych i jednostkach sektora
publicznego

P7U_W

P7S_WG

RiC2P_W10

ma wiedze w zakresie spolecznych,
prawnych i etycznych uwarunkowan
dziatalnosci stuzb finansowo-ksiegowych
oraz zna i rozumie fundamentalne
dylematy cywilizacyjne wigzace sie z ta
dzialalnoscia

P7U_W

P7S_WK

RiC2P_W11

ma rozszerzona wiedze dotyczaca zasad
dziatania przedsiebiorstwa oraz
realizowanych w nim proceséw
gospodarczych, a takze o sposobach
prowadzenia i rozwoju przedsiebiorczosci
w r6znych formach

P7U_W

P7S_WK

RiC2P_W12

ma poglebiong wiedze z zakresu analizy
ekonomicznej, planowania gospodarczego
oraz wykorzystania systemoéw i
instrumentéw rachunkowych

i controllingowych w zarzadzaniu

P7U_W

P7S_WG
P7S_WK

RiC2P_W13

ma rozszerzong wiedze z zakresu
marketingu i zarzadzania, w tym takze
zarzgdzania ryzykiem biznesowym

P7U_W

P7S_WG
P7S_WK

RiC2P_W14

posiada wiedze dotyczaca praktycznych
zastosowan wspotczesnych narzedzi
zarzadzania kosztami i podnoszenia
operacyjnej efektywnosci organizacji

P7U_W

P7S_WK
P7S_WG

w zakresie umiejetnosci

RiC2P_U01

przy identyfikowaniu i rozwigzywaniu
problemow tkwiacych w sferze finansowej
dziatalno$ci podmiotéw gospodarczych
dokonuje selekcji Zrédet danych oraz
informacji z nich pochodzacych, poddaje
je analizie, krytycznej ocenie oraz tworczej
interpretacji

P7U_U

P7S_UW

RiC2P_U02

potrafi dobra¢ odpowiednie metody i
narzedzia opisu oraz analizy probleméw

P7U_U

P7S_UW




wlasciwe dla obszarow dziatalnosci
organizacji i jej otoczenia

RiC2P_U03

przy analizowaniu, modelowaniu i
prognozowaniu proceséw oraz zjawisk
gospodarczych i finansowych
dostosowuje istniejace lub opracowuje
nowe narzedzia, w tym matematyczne,
statystyczne i ekonometryczne

P7U_U

P7S_UW

RiC2P_U04

stosuje specjalistyczne metody (w tym:
statystyczne, badarn operacyjnych) oraz
narzedzia informatyczne do
rozwigzywania zlozonych i nietypowych
probleméw w wybranych obszarach
funkcjonowania organizacji i jej otoczenia
oraz do gromadzenia, analizy i prezentacji

danych

P7U_U

P7S_UW

RiC2P_U05

przeprowadza poglebiona analize
ekonomiczno-finansowa jednostki,
identyfikuje na tej podstawie problemy w
jej funkcjonowaniu i wskazuje dzialania
optymalizacyjne ptynace

z obserwowanych zjawisk

P7U_U

P7S_UW

RiC2P_U06

dobiera oraz stosuje wlasciwe metody i
narzedzia, w tym zaawansowane techniki
informacyjno-komunikacyjne, do
wspomagania procesOw decyzyjnych i
podejmowania decyzji zarzadczych, przy
wykorzystaniu danych finansowych i
informagji z systemu rachunkowosci

P7U_U

P7S_UW

RiC2P_U07

potrafi zastosowac specjalistyczne
narzedzia oceny ryzyka oraz metody
wspomagania decyzji na potrzeby
prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej

P7U_U

P7S_UW

RiC2P_U08

potrafi modelowac procesy finansowe
oraz dokonywa¢ optymalizacji decyzji w
warunkach niepewnosci informacyjnej

P7U_U

P7S_UW

RiC2P_U09

potrafi wykorzystywac wiedze z zakresu
rachunkowosci zarzadczej i controllingu
przy wykonywaniu kalkulacji kosztow i

optymalizacji podejmowanych decyzji

P7U_U

P7S_UW

RiC2P_U10

przedstawia wyniki przeprowadzonych
analiz zjawisk finansowych,
wykorzystujac przy tym narzedzia
statystyczne, ekonometryczne lub

P7U_U

P7S_UW




informatyczne

RiC2P_U11

potrafi prognozowag, planowac

i sporzadzac¢ budzety w sposéb
pozwalajacy na ograniczenie ryzyka
niewykonania planéw/budzetéw

w warunkach zmiennego otoczenia

P7U_U

P7S_UW

RiC2P_U12

opracowuje polityke rachunkowosci
przedsiebiorstwa, zaktadowy plan kont
oraz sporzadza pozostala dokumentacje
ksiegowa jednostki, w tym rozwiazuje
problemy i rozstrzyga dylematy
zastosowania potencjalnych rozwigzan,

z uwzglednieniem indywidualnych
potrzeb jednostki, dla ktérej dokumentacja
ta jest tworzona

P7U_U

P7S_UW

RiC2P_U13

przeksztalca, ujednolica oraz konsoliduje
sprawozdania finansowe, a takze
identyfikuje i rozwigzuje problemy z tym
zZwigzane

P7U_U

P7S_UW

RiC2P_U14

potrafi prowadzi¢ rozliczenia z tytulu
podatkéw i ubezpieczenr w sposéb
optymalizujacy czas i koszty z tym
zwiazane (w tym proponowac potencjalne
rozwiazania), z wykorzystaniem r6znych
sposobow komunikacji

P7U_U

P7S_UW

RiC2P_U15

potrafi prawidlowo interpretowac
istniejace przepisy prawne, fiskalne
i rewizji finansowej oraz ich zmiany

P7U_U

P7S_UW

RiC2P_Ul6

potrafi identyfikowaé oraz ocenic¢
przyczyny, przebieg, skale i konsekwencje
zmian struktur i zjawisk organizacyjnych
oraz procesow finansowych w
organizacjach

P7U_U

P7S_UW

RiC2P_U17

potrafi organizowa¢ dzialanie jednostki
oraz jej wybranych obszaréw,

z wykorzystaniem réznorodnych norm,
regul oraz standardow, metod i narzedzi

P7U_U

P7S_UW

RiC2P_U18

formuluje i weryfikuje hipotezy zwigzane
z problemami wdrozeniowymi w
obszarze finanséw, rachunkowosci

i controllingu z wykorzystaniem narzedzi
analizy statystycznej i ekonometrycznej

P7U_U

P7S_UW

RiC2P_U19

potrafi komunikowac sie z r6znymi
kregami odbiorcéw, na specjalistyczne

P7U_U

P75_UK




tematy z zakresu finanséw,
rachunkowoéci i controllingu,
dostosowujac przy tym sposéb i jezyk
komunikacji do poziomu odbiorcy

RiC2P_U20

potrafi prowadzi¢ debate na tematy
biznesowe, w szczegodlnosci dotyczace
zagadnien z zakresu finanséw,
rachunkowosci i controllingu

P7U_U

P7S5_UK

RiC2P_U21

postuguje sie jezykiem obcym na
poziomie B2+ zgodnie z wymaganiami
Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia
Jezykowego oraz specjalistyczna
terminologia z zakresu ekonomii i
finanséw, w tym z rachunkowosci oraz
controllingu

P7U_U

P75_UK

RiC2P_U22

potrafi kierowac zespotem, a takze
wspoldziata¢ z innymi w szczegoélnosci
przy realizacji prac projektowych lub
wdrozeniowych

P7U_U

P75_UO

RiC2P_U23

potrafi planowa¢, organizowac

i realizowac proces wlasnego rozwoju
zawodowego i uczenia sie przez cale zycie
oraz ukierunkowac innych w tym zakresie

P7U_U

P7S_UU

w zakresie kompetencji spolecznych

RiC2P_K01

jest gotowy krytycznie ocenia¢ odbierane
tresci i posiadang wiedzg; jest gotowy
identyfikowac i uzupetniac jej braki
napotkane przy rozwigzywaniu
probleméw z zakresu finanséw,
rachunkowosci i controllingu

P7U_K

P7S_KK

RiC2P_KO02

jest gotow do uznawania znaczenia
wiedzy w rozwigzywaniu probleméw
poznawczych i praktycznych z zakresu
finanséw, rachunkowosci i controllingu, a
w razie napotkania trudnosci przy
rozwigzywaniu problemoéw jest gotowy
zasiegac¢ opinii ekspertow

P7U_K

P75_KK

RiC2P_KO03

jest gotdw inicjowag, inspirowac innych,
planowac oraz organizowac projekty (w
tym na rzecz Srodowiska spotecznego i
interesu publicznego) uwzgledniajac ich
aspekty ekonomiczne i finansowe

P7U_K

P75_KO

RiC2P_K04

jest gotow do myslenia kreatywnego i
dziatania w spos6b przedsiebiorczy

P7U_K

P75_KO




RiC2P_K05

jest gotéw do odpowiedzialnego pelnienia
r6l zawodowych w spos6b zapewniajacy
reagowanie na zmieniajgce si¢ normy
prawne, warunki gospodarcze oraz
rozwdj nauk ekonomicznych, w tym
rachunkowosci i finanséw, a takze
zmieniajace sie potrzeby spoleczne

P7U_K

P7S_KR

RiC2P_K06

jest gotOw przestrzegac przepisOw prawa
oraz postepowac zgodnie z zasadami etyki
gospodarczej w relacjach spolecznych oraz
wymagac tego od innych

P7U_K

P7S_KR

RiC2P_K07

jest gotéw do prawidlowego
identyfikowania i rozstrzygania
dylematéw zwigzanych z wykonywaniem
zawodu, promujac przy tym zasady etyki i
dazenia do podnoszenia jakosci
Swiadczonych ustug

P7U_K

P7S_KR

*) Symbol uniwersalnej charakterystyki pierwszego stopnia dla poziomu 7 (studia
drugiego stopnia), zawartej w zalaczniku do Ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o

Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 986)

**) Symbol charakterystyki drugiego stopnia efektow uczenia sie dla kwalifikacji na
poziomie 7 (studia drugiego stopnia), zawartej w zalaczniku do rozporzadzenia
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie
charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach
6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 r. poz. 2218)
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4. Parametryczna charakterystyka kierunku studiéw dla studiéow

stacjonarnych

Wyszczegodlnienie

Wielko$¢ parametru
wynikajaca z programu

studiow

Parametry podstawowe

Liczba semestrow

taczna liczba godzin zaje¢ w planie studiow

1596

taczna liczba punktow ECTS, konieczna dla
uzyskania kwalifikacji odpowiadajacych
poziomowi ksztalcenia

122

Liczba godzin zaje¢ prowadzona na kierunku
studidw przez nauczycieli zatrudnionych
w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy

1266

taczna liczba punktéw ECTS, przypisana
w planie studiéw do zajec z jezyka obcego

4

taczna liczba punktow ECTS, przypisana
w planie studiéw do praktyk studenckich

12

Parametry szczegolowe

Liczba
punktéow
ECTS

Udzial % w
lacznej liczbie
punktéw ECTS
dla calego
programu
studiow

Punkty ECTS przypisane do dyscypliny
naukowej:

- wiodacej

93

76,2%

- pozostalych

29

23,8%

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi

uzyskaé w ramach zaje¢ prowadzonych

z bezposrednim udzialem nauczycieli
akademickich lub innych os6b prowadzacych
zajecia

62

50,8%

taczna liczba punktéw ECTS, przypisana

w planie studiéw do zaje¢ z dziedziny nauk
humanistycznych lub nauk spotecznych -
dotyczy kierunkow studiow
przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach
dziedzin innych niz nauki humanistyczne lub
nauki spoleczne

Nie
dotyczy

Nie
dotyczy

taczna liczba punktéw ECTS, przypisana
w planie studiéw do zaje¢ podlegajacych

48

39,3%
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wyborowi

taczna liczba punktéw ECTS przypisana

do zaje¢ ksztaltujacych umiejetnosci praktyczne -
dotyczy kierunkéw studidw

o profilu praktycznym

72

59,0%

taczna liczba punktéw ECTS przypisana

do zaje¢ zwiazanych z prowadzong dziatalnoscia
naukowa w dyscyplinie lub dyscyplinach do
ktérych przyporzadkowany jest kierunek
studidw - dotyczy kierunkéw studiéw o profilu
ogo6lnoakademickim

Nie
dotyczy

Nie
dotyczy

taczna liczba punktéw ECTS przypisanych do
zaje¢ przygotowujacych studentow

do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub
zapewniajacych udziat w tej dziatalnosci -
dotyczy kierunkéw studidéw o profilu
ogolnoakademickim

Nie
dotyczy

Nie
dotyczy
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5. Opis zasad i formy odbywania praktyk

1. Ogolne zasady organizowania i =zaliczania praktyk zawodowych
prowadzonych na kierunku rachunkowos¢ i controlling sa zgodne z
Regulaminem organizacji praktyk objetych programem ksztatcenia w Politechnice
Lubelskiej.

2. Celem praktyk jest:

1) poszerzenie i weryfikacja wiedzy zdobytej na studiach oraz rozwijanie
umiejetnoséci jej praktycznego wykorzystania,

2) poznanie zasad organizacji i mechanizméw  funkcjonowania
przedsiebiorstw oraz instytucji,

3) stworzenie warunkéw do aktywizacji zawodowej na rynku pracy,

4) przygotowanie studenta do pracy zespotowej, a takze do samodzielnego
wykonywania powierzonych mu zadan.

3. Studenckie praktyki, w wymiarze okreslonym w programie ksztalcenia
kierunku rachunkowosc i controlling, moga odbywac sie w przedsiebiorstwach,
organizacjach i instytucjach, ktérych profil dziatalnosci umozliwia realizacje
celow praktyki. W szczegoélnosci moga to by¢ jednostki, ktérych profil
dziatalnosci obejmuje $wiadczenie ustug: finansowo-ksiegowych, kadrowo-
placowych, analiz ekonomicznych i finansowych, konsultingowych,
audytorskich, doradztwa finansowego, ubezpieczeniowych, leasingowych
oraz w bankach. Praktyki moga odbywac¢ sie réwniez w innych jednostkach,
ktére posiadaja w swoich strukturach organizacyjnych dziaty finansowo-
ksiegowe, analiz ekonomiczno-finansowych, kadr i plac, controllingu,
sprawozdawczosci finansowej, jezeli praktyki odbywane sg w tych dziatach.

4. W szczegélnych przypadkach student moze odby¢ praktyke w miejscu
innym niz miejsce opisane w punkcie 4, jezeli wykaze mozliwos¢ realizacji
celow praktyki w tym miejscu i uzyska na to zgode opiekuna praktyk.

5. Wymiar praktyk na kierunku rachunkowosc i controlling wynosi 3 miesiace.

6. Studenci odbywaja praktyki w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych.
Student moze rozpoczaé¢ i odbywac praktyke w trakcie trwania semestru,
jezeli obowigzki z niej wynikajgce nie kolidujq z planem zaje¢ dydaktycznych
odbywajacych sie na Uczelni.

7. Student moze zaliczy¢ praktyke:

1) przedstawiajac wlasnag propozycje miejsca odbywania praktyki
w wybranej przez siebie jednostce;

2) korzystajac z oferty przygotowanej przez Uczelnig;

3) na podstawie wykonywanej pracy lub innej dzialalnosci o charakterze
umozliwiajgcym realizacje celéw praktyki.
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8.

Zaliczenie praktyki realizowanej w wymiarze 360 godz. odbywa si¢ na
podstawie przedkladanego opiekunowi praktyk Sprawozdania z praktyki
studenckiej odbytej w przedsiebiorstwie/instytucji.

6. Opis zasad prowadzenia procesu dyplomowania

Proces dyplomowania na kierunku rachunkowos$¢ i controlling realizowany jest
zgodnie z Regulaminem studiow w Politechnice Lubelskiej oraz Regulaminem
prowadzenia prac dyplomowych i dyplomowania na Wydziale Zarzqdzania.

1.

Praca dyplomowa stanowi samodzielne opracowanie okreslonego problemu
czy zagadnienia. Temat pracy jest zwiazany z kierunkiem i profilem studiéw,
a zastosowane metody przynaleza do dyscyplin naukowych, do ktérych
przypisany jest studiowany kierunek.

Przy wustalaniu tematu pracy dyplomowej bierze si¢ pod uwage
zainteresowania studenta, uzyteczno$¢ pracy oraz zakres dzialalnosci
katedry dyplomujacej, a takze mozliwosci wykonania pracy w terminie.
Wybér tematu pracy dyplomowej nastepuje sposréd propozycji zgloszonych
przez promotoréw i zatwierdzonych przez Rade Wydzialu Zarzadzania.

W uzasadnionych przypadkach studenci maja prawo zglasza¢ swoje wlasne
propozycje tematéw prac dyplomowych.

Studenci, ktérzy zglaszaja che¢ pisania pracy dyplomowej w obszarze poza
zatwierdzonymi przez Rade Wydzialu tematami, zobowigzani sa do
znalezienia promotora, ktérego dorobek naukowy i dydaktyczny uzasadnia
prowadzenie proponowanego tematu oraz do uzyskania jego zgody na
prowadzenie takiej pracy.

Podczas ostatniego semestru studidow studenci przygotowuja prace
dyplomowa w oparciu o prace wlasna oraz wskazéwki uzyskane podczas
indywidualnych konsultacji z promotorem.

Ukoriczenie studiéw nastepuje po zlozeniu egzaminu dyplomowego z
wynikiem pozytywnym.

Egzamin dyplomowy odbywa si¢ przed Komisjg Dyplomujaca.

Warunki dopuszczenia studenta do egzaminu szczegélowo okresla
obowigzujacy Regulamin studiow w PL oraz Regulamin prowadzenia prac
dyplomowych i dyplomowania na Wydziale Zarzqdzania.

10. Egzamin dyplomowy jest egzaminem ustnym i skiada si¢ z dwoéch czesci: - w

czesci pierwszej - student dokonuje krétkiej prezentacji pracy, z oméwieniem
w szczegolnosci czedci praktycznej, ewentualnie badawczej i wkiadu
wlasnego w jej przygotowanie. W trakcie lub bezposrednio po prezentacji
pracy czlonkowie Komisji Dyplomujacej moga zadawacd pytania dotyczace
tresci pracy oraz metodyki badan.
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Szczegdlowe zasady organizacji procesu dyplomowania zawiera Regulamin
prowadzenia prac dyplomowych i dyplomowania na Wydziale Zarzqdzania, dostepny na
stronie internetowej Wydziatu.

15



